
 
 
 

 

OFERTA LLOC DE TREBALL 

Codi: TRFO2409 

 

 

DESCRIPCIÓ DE LA VACANT A COBRIR 

LLOC: OFICIAL 1ª TRACTAMENT RESIDUS - CENTRE ESPECIAL DE TREBALL 

NÚMERO DE VACANTS: 1 

 
CONDICIONS 

CONTRACTE I CONDICIONS: Contracte vinculat a Programes de Ocupació- Treball i Formació per 

a la Línia Trans*, DLLD i Dona en situació de vulnerabilitat. Duració del contracte: 12 mesos.  

CATEGORIA: Oficial 1ª  

JORNADA I HORARI: 40 hores setmanals, de dilluns a divendres. Horari partit entre les 8:30 i les 

17:30. 

DATA INCORPORACIÓ:  Febrer 2024. 

REQUISITI IMPRESCINDIBLE: pertànyer al col·lectiu DLLD (Persones en situació de desocupació 

de llarga durada)* 

RETRIBUCIÓ: 1.492,33€ bruts mensuals, segons taules salarials del Conveni de Tallers (codi 

79000805011995).  

 

 
FUNCIONS 

• Donar suport a la implantació del sistema de recollida selectiva de residus a reutilitzar, i 
tornar a posar en circulació per exemple: caixes de cartró recollides com transportistes de 
residus que poden ser utilitzades per l’àrea de manipulats, arxivadors definitius que ens 
donen els clients de destrucció de paper que poden ser reaprofitats a les oficines de la nostra 
entitat o que podem tornar al client o a associacions col·laboradores.  

• Col·locar bujols “circulars“ en espais determinats de cada dependència per facilitar la 
recollida en funció del residu a cada centre de treball per a una gestió eficient, recollir-los i 
gestionar-los com correspongui.  

• Participació activa en les diferents cadenes de producció del CEO del Maresme per disminuir 
les ineficiències i reduir, així, la generació de residus innecessaris i la classificació d’aquests 
residus de forma adequada i sostenible.  

• Donar suport a la preparació de comandes dels serveis de lloguer de vaixelles reutilitzables 
(projecte 3R Plats i gots), mantenir l’ordre i l’optimització de l’espai del magatzem. Mantenir 
neta la zona de rentat amb productes ecològics i endreçar les fitxes de dades de seguretat 
de tots els productes assegurant que estiguin en tot moment accessibles per tot el personal.  

 

 

 

 

 



 

 
 

PERFIL SOL·LICITAT 

Col·lectiu DLLD *: Persones en situació de desocupació de llarga durada.  

En situació de desocupació durant 12 mesos en un període de 18 mesos, de forma 

continuada, o no, i inscrites al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya com a 

demandants d'ocupació no ocupades (DONO) 

 

EXPERIÈNCIA:  

• Es valorarà l’experiència en llocs similars. 

 

FORMACIÓ:  

  

 Valorable : 

 

• Formació com a monitor de Centre Especial de treball, PQPI, Escoles Taller o 

similars amb persones amb discapacitat intel·lectual, CFGS Integració social i 

altra formació relacionada amb el mon de l’educació. 

Imprescindible : 

 

• Disposar de Carnet de conduir B 

 

 

COMPETÈNCIES 

• Persona rigorosa en la seva feina. 

• Persona empàtica que li agradi treballar en equip.  

• Amb gran capacitat d'organitzar-se i prioritzar tasques. 

• Capacitat d’adaptació als canvis i imprevistos. 

• Habilitat per gestionar i resoldre problemes. 

 

PROCÉS DE SELECCIÓ 

Les persones interessades han d’enviar un correu electrònic indicant a l’assumpte la referència 

TRFO2409- RECICLATGE i a l’atenció d’ en Pere Romano al correu electrònic 

vulltreballar@fundaciomaresme.cat adjuntant carta de presentació i currículum actualitzat 

abans del  30 de Gener de 2024.  
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