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Quifsomy

Som una entitat social sense afany de lucre que promou
i impulsa la inclusié i la millora de la qualitat de vida

de les persones amb especials dificultats i necessitats
complexes del Maresme, principalment persones

amb discapacitat intel-lectual i les seves families.

Ho fem amb una amplia xarxa de serveis especialitzats
que ofereixen una atencié continuada.

Missic

Impulsem i fem respectar els drets del col-lectiu fent-lo
visible a la societat, reclamant i afavorint la seva
participacio activa i acompanyant-lo en el seu procés vital
d'adaptacio, creixement i inclusio social.

L'Acolliment

W El Compromis
La Professionalitat

El Respecte
La Transparéencia
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Expcw'lwsa en 'atencid i |’awmpangamw+

B servei Infantils: 2.454
B serveis Laborals: 445
Serveis d'Atencio Didrna: 362

Serveis d‘Acolliment
Residencial: 140

B rem SUPORT: 121

Bl serveis d’Acollida,
Diagnostic i Orientacio: 491

+2 500 Families

Millovem l'atencié +enica
_ﬂ
———

Impulsem un Pla estratégic per combatre la disfagia i millorar la nutricio

a l'escola I'Arboc.

Coorganitzem la Primera jornada cientifica de recerca del PECT Mataro.
Maresme en els ambits salut i social.

Som agent actiu del Projecte “Mataro, ciutat cuidadora”.

Col-laborem en el projecte “Robotica social i sensorica aplicada

a les persones dependents” amb la Fundacio Hospital.

Organitzem les primeres jornades técniques internes.

Formem part del programa de xerrades de prevencio de les escoles

del territori des del CDIAP del Maresme.

Millorem el benestar fisic als serveis d’atencié diurna i acolliment residencial
amb |a incorporacié d‘una fisioterapeuta transversal.

Donem resposta a 5 dilemes étics de Ientitat des de I'Espai de Reflexi6 Etica.
Formem tots els equips professionals en Atencié Centrada en la Persona.
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Un dia vaig participar en una vecerca, i he fot moltes xevvades.

Sevia molt important que la gent ens escoltés més.

1433 Primeres acollides
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Persones adultes
amb discapacitat intel-lectual
i/o salut mental

Infants fins als 6 anys

14 Sevveis especialitzats

e ]

W Servei d'Acollida, Diagnostic i Orientacio

Wl Centres de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog (3)
H Escola d'Educacio Especial

M Centre d'Atencié Especialitzada

M Centres Ocupacionals (5)

Wi itinerari Formatiu Especific (IFE)

M Servei de Formacié i Inserci6 a I'Empresa Ordinaria (SEFI)
M Centre Especial de Treball

B Servei d'Acompanyament a I'Envelliment Actiu Comunitari
i Servei d’Acompanyament i Suport a la Vida Independent
B |lars-residencia (5)

™ Residencia

¥ Servei de Respir

Wl Servei de Tutela

11 Espu.iali-l'ad's +ransversals

e

Estimulacié sensorial 5, Atencio
Alimentacio i degluci6 '€ centrada
Comunicacié augmentativa £ alapersona

Conducta repte

Accessibilitat s g oy e afectivitat

cognitiva & “~ 75 . .
aneT(Guttmen € RiSC d'exclusio social
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M bonw owpauo | lmpulsw la insevcio
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Pwson% +veballadores

Jardineria Manipulats Neteja
(Matard i Teid)

Va) & | (2)
Recollida Selectiva Recollida i destruccio Lloguer

de Residus certificada de documents  de vaixelles
reutilitzables

I
Aula apicola Enclavaments Restauracié
laborals Bar Café Nou

Mel de Can Parcala Roques del Maresme
100% mel de proximitat. Ametlles del Maresme garrapinyades
Recol lectada per abellaires amb mel de Can Parcala, banyades

de la Fundacio el Maresme.  amb xocolata blanca, negra o amb llet.



@ Pev llocs de frina

Magatzem
Bugaderia
Manipulats
Neteja
Vendes
Consergeria
Oficina
Manteniment
Hostaleria
Monitoratge
Serveis
Cuina
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Tot U'equip de la Fundacit sempre ha fot possible la contvactacit
do persones adients, que es poguessin adaptar als perfils...

Son persones que valoren tant ol fot de teniv frina,
que ho donen tot.

Sara Heredia. Naturmed Healthcare




Bll Guanyem 3 concurses de jardineria reservats a centres especials de  Jfff Impulsem 1 dels 8 primers campus universitaris inclusius d‘estiu
treball (Teia, Premia de Mar i Vilassar de Dalt). de I'Estat.
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Bl Tanquem el Marc Estratégic 2022 amb 592 accions i iniciem un nou Marc Estratégic 2028.

Bl Més de 2.200 alumnes de 55 escoles de Catalunya visiten I'Aula Bl 'naugurem 1 nou centre de dia i 2 llars-residencia al barri de
~ Apicola de Can Parcala. Cerdanyola, amb el finangament parcial de la UE-NextGenerationEU.
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Celebrem 10 anys de Dissantes amb la creacié d'un puzle
gegant de 10.000 peces.

El Sr. Josep Morgades passa el relleu de la presidéncia
al Sr. Miquel Montané.

Primer aniversari del restaurant Bar del Café Nou.

Inaugurem el mural “La nostra segona casa” a El Masnou.

Contractem 13 persones de col-lectius vulnerables
amb els programes d'ocupacié ACOL i TRFO. Regularitzem
la seva situacio i millorem les seves compatencies.

Hem proporcionat informacié a les persones ateses
sobre els seus drets.

Realitzem més de 900 accions gracies a la participacié
del voluntariat.

Participem activament en el primer Telenoticies inclusiu
a nivell mundial, iniciativa de Dincat-TV3.



M prh/s pev al 2024
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Potenciar I’'expertesa de I'equip técnic en
proves diagnostiques.

Elaborar el projecte CEEPSIR de suport
en la inclusié a I'escola ordinaria.

Incrementar el nombre d‘itineraris
personalitzats

Enfortir els vincles
amb I'EAP salut.

Repensar el model

de SASVI i millorar

la qualitat en |'atencid

i les condicions laborals
de les persones treballadores.

Impulsar la formacio a les persones
treballadores en tema de génere.

Realitzar un avantprojecte per estudiar
la viabilitat de remodelar la residéncia
Llar Santa Maria.

Consolidar el funcionament de les dues
noves llars.




Gestid
organitzativa en
un entorn
complex
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Bl Definir el desplegament del Marc Estrategic
- 2028

Wi Avancar en la digitalitzacié de processos
de I'entitat.

Bl Fer un estudi de la prevalenga de la disfagia
en persones adultes de la Fundacio.

Bl Elaborar un primer dossier de divulgacio
técnica sobre com atendre problemes
de conducta.
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COMPOSICIO GENERAL EQUIP GESTIO GLOBAL
(equip de direccié)

% m Millorem la llei de concil-liaci6  Espais d’atencié emocional Reglament intern

m Professionalitzemyels quips)

75 %

JUNTA DE PATRONAT

Ratio entre el sou més alt
i el sou més baix

lAversid

., 09.904 €

en formacid

Nombre de beques en formacio reglada: |

Nombre d’accions formatives:

Ll
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Practiques i procediments d’estalvi
i d'eficiencia energeética i d'aigua.

s Practiques formals de prevencio de residus.

Q 9 Transformacio de materials reciclables en productes
= 4 o
= ﬂ d’artesania.

A:lt S
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objectiu _ e
aconseguit

E

kol m? Protocol de sostenibilitat mediambiental propi
. =¥ de consum responsable, reciclatge i gestio de residus.

e SCLEAN UP

Participacio en campanyes de neteja i recollida
EUROPE!

de residus

== WE o e I ‘ - @ Energia 100% renovable

(::) Recollim ¢ - tones d’oli domeéstic i’ . tones de taps.

% o Sontiard

1 Wi Acollim: ‘alumnes en practiques de’ . centres formatius.

Wi Organitzem i participem d’actes ludics i culturals al territori:

Wil Recaptem 1.105€ a la tradicional jornada solidaria en benefici de La Maraté.

m Elaborem material pedagogic inclusiu per als centres educatius: repartim 800 contes d’en Santi.

Donem suport a' - entitats d’esport i lleure adaptats. i

. lli Participacié en campanyes solidaries.

W Participacié en I’Ateneu Cooperatiu del Maresme
Projecte de Cooperacioé Internacional Frater Nicaragua, Alcaldia de Masaya, per donar suport
al centre per a persones amb discapacitat.
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A5 w\Po\oiEo\Ms serveis d'atencié a les persones

m 4’1'6 % centre especial de treball

Composicid A'ingve,ssos Composicié de despeses

P
———————— ————a.
o 27,34 % 5,76 % Compres
2?'1? 7 Subvencions
:/;r\\l:iessu /Y 72,47 % 80,08 %
Funcionament Personal

A /
i 3,20 % j\

Fins fundacionals

[
~ 2,02 %
Donacions
()
2,89 %
= Amortitzacions
43,48 /o

Concertacio de serveis

Dades elaborades abans d’auditar. Podeu veure els Comptes Anuals amb el corresponent informe d’auditoria i I'informe de Transparéncia
al nostre web: www.fundaciomaresme.cat/transparencia/




Eatitats de les quals formem part

W ACTAS: Associacio Catalana de Treball
amb Suport

Wi ~ESE: Asociacion Espafola de Empleo
con Apoyo

W APEVEC: Associacio de Professionals
dels Espais Verds de Catalunya

W ASCEN: Associacié d'Empreses de Neteja
Confederacion ASPACE: Asociaciones de
Atencion a las Personas con Paralisis
Cerebral

Wl COOPMARESME: Ateneu Cooperatiu
del Maresme

Wi CCF: Coordinadora Catalana de Fundacions

Wl Coodinadora de Centres per a Persones amb
Discapacitat Intel-lectual de Catalunya

Wi DINCAT: Discapacitat Intel-lectual
de Catalunya

B Gremi d'Hostaleria i Turisme de Mataro
| El Maresme

B Gremi de Recuperaci6 de Catalunya

B Grup METROPOL

Wi FEPCCAT: Federacio Catalana de Paralisi
Cerebral

I Fundacio iSocial

Wi Nel: Negoci Empresa Mataro

W UCCAP: Unio Catalana de Centres
de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog
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Sense vosaltves, hi ha moltes coses que,
des de la Genevalitat, no podriem for.

Sr. Lluis Torrens, Secretari General Afers Socials i Families . Generalitat de Catalunya

Per qud un nou Mave Estvatigic® Necessitem una nova

mivada a mig llarg termini alineada amb la nostva visié.
La Fundacit ! Mavesme som una entitat sempre en camil

Albert Vidal, director gerent de la Fundacié el Maresme




M Col-labovacions i aliances
EnRfinancatlorYpiblics

El nostre reconeixement i agraiment a les entitats publiques que financien parcialment alguns dels nostres serveis:

Ajuntament
de Mataré

Suport a I'Entitat

Diputacié
Barcelona

ATV Generalitat de Catalunya
Departament
FULE! de Drets Socials

ATIF Generalitat de Catalunya
Departament
FLE! de Drets Socials

Subvencions d'activitats socials d'entitats sense anim de lucre
Subvencions Habitatges d’Insercié Social

Programa IRPF

Programa COSPE

sericio rBuco

ol %;_!' MINISTERIO
S TeeNofasoon  SEPE

HTIR Generalitat de Catalurya
Departament
LY de Salut
m
Generalitat de Catalunya
Departament d'Educacié

T Generali

[ S ——— —
TTIV Generalitat de Catalunya

Departament d’'Empresa
SALEL i Treball

Amb el suport

Cofinangat per
la Unié Europea

Cofinanatper  [f[])} Generalitat
la Unié Europea  {llV) de Catalunya

Amb el suport

M Generalitat
Wl de Catalunya

Cofinangat per
la Unié Europea

tat

Wl de Catalunya

Mesures de suport per a Projectes Singulars d’Intercooperacio

Foment de la salut i suport a pacients i families

Subvencié Monitoratge Esbarjo-Menjador
Financament addicional a families en una situacio social desfavorida
Subvencié despeses funcionament

Programa SIOAS

Programa SMI

Programa EMS

¥ Generalitat de Catalunya
Departament d’'Empresa
21 i Treball

Finangat per
la Unié Europea
Nex(GenerationEU

Pla de Recuperacis,
Transtormacié
=4 a

i Resiliéncia

L] "R o
W Next Generation (]I[[) Generalitat
n Catalunya Y% de Catalunya

Programa Envelliment Prematur

Subvencions Programa Acompanya

TN Generaitat
] k ge Calam‘ﬂya
i i ansorc)
W Next Generation Finangat per per @ Ia Formacit
H  Catalunya la Uni6 Europea Eontinua
de Catalunya
m
I, Aders Socials s
: o Fcaaesons
reccié General d'Economia Soc T =y

<
el Tercer Sector | les Cooperatives

Servei d'Ocupacié T
de Catalunya TS Veebioiasoon.

Fimancade por la Unién Eurcpea
MextGenerationEU

cep@

Unio Europea
Fas Social Europeu
L'FSE inverteix an el teu futur

| T Plan e Recuperachn, -
-

TN Generalitat

SEPE Al¥% de Catalunya

Trarsdermackin
¥ Besitiencia

@ Invertimos en
‘economia social

Programes de Formacié Continua

Foment Economia Social i Cooperativisme

Formacio Professional Ocupacional Dual

Programa Tandem en Entidades del Sector Publico Estatal

Programa Operativo de Inclusién Social y Economfa social

Unid
Europea

N Generalitat de Catalunya
UV Consell Gatala de I'Esport

Finangat per
la Unié Europea
NextGenerationEU

P
B

Plan de Recuperacidn,
Transfarmacitn
¥ Resiliencia

My Gen

Servei dOcupacio
de Catalunya

‘ala=N (l e =
SCEL s eco i
DEFCCE 9 social All¥ de Catalunya

PECT de Matard-Maresme:
ecosistema d'innovacit per
ales clutats cuidadores

Wl¥ de Catalunya

i Generatitat
All¥ de Catalunya

Blan do Recuperacién,
Transformacian

L]
B Next Generation
W Catalunya

Ny Resitendis
B et Gonerat i Generalitat
ot Ganeration d
B Catalinya AllY de Catalunya
cralitat v @0supacie Juveni

ni6 Europea
Fons social buropeu
e o

Innovacié social - nou model d’acompanyament a |'envelliment actiu comunitari

Programa d‘igualtat en I'esport

Inversié per a nous centres residencials i d'atencié dirna

Projecte Singulars

Ocell de Foc

oAb oVACIONNINS LI LUCIONA IS

Ajuntament d'Alella * Ajuntament d’Arenys de Mar * Ajuntament d'Arenys de Munt * Ajuntament d'Argentona * Ajuntament de Cabrera de Mar * Ajuntament de
Cabrils * Ajuntament de Calella * Ajuntament de Canet de Mar * Ajuntament de Dosrius * Ajuntament del Masnou * Ajuntament d'Orrius * Ajuntament de Pineda de
Mar * Ajuntament de Premia de Dalt * Ajuntament de Premia de Mar * Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres * Ajuntament de Sant Cebria de Vallalta * Ajuntament
de Sant Iscle de Vallalta * Ajuntament de Sant Pol de Mar * Ajuntament de Sant Viceng de Montalt * Ajuntament de Teia * Ajuntament de Vilassar de Dalt Ajuntament
de Vilassar de Mar * Agencia Catalana d'Habitatge*Aiguies de Matard SA * Consell Comarcal del Maresme * Consorci del Port de Matar6 * Consorci Sanitari del
Maresme * PUMSA - Promocions Urbanistiques Mataré * Tecnocampus.
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El nostre reconeixement i agraiment a les entitats privades
gue ens donen suport econdomic de forma molt notable:

AEDIS BBVA ee L

BELRON

‘?x Cotlegi Oficial de

Psicologia de Catalunya

\C) Cambra

Fundacién
:K Fundacié "la Caixa” g lnse rta ONCE
| FuNDACION @
Fundacié Privada “MAR” — | Unoauno
| ROVIRALTA | HeE
Incorpora Malaro Parc (mediolantin
. .4
N2\ / Obra Social QC}LQ
! %l& .&' q . Fundacion la Caisa’ 7002 4

- UNIGN EUROPEA

Consell inspivador de la Fundacio ol Mavesme

L’Entitat compta amb un grup de persones expertes que, amb el seu coneixement i bagatge,
ens ofereixen mirades inspiradores.

Fernando Fantova
Consultor social i titular
de I'Organ d’avaluacio
de treball i inclusio

del Govern Basc

Ismael Pena

d’Administracio

Director de I'Escola

Publica de Catalunya

A les 26 EMPRESES que han CONTRACTAT
persones amb discapacitat intel-lectual.

A les 50 EMPRESES que han facilitat
PRACTIQUES LABORALS a persones
amb discapacitat intel-lectual.

A les +1.600 EMPRESES que
CONTRACTEN SERVEIS al CEO del
Maresme.

Als DONATIUS rebuts a Can Parcala
com a suport al robatori que vam patir.

A les +80 EMPRESES que COL-LABOREN
amb donatius i patronicis.

A la 7 EMPRESES que han complert
les mesures alternatives de la Llei
General de la Discapacitat.

A les +180 d'entitats del territori
amb qui fem XARXA:

AFAs, associacions i comunitats de veins,
biblioteques, centres civics, centres educatius,
clubs esportius, col-legis professionals,
comergos, equipaments culturals i d'oci,

ens socials, mitjans de comunicacio, negocis,
ONGs, serveis municipals, serveis sanitaris i
universitats amb qui creem sinergies i sumem
en la transformacié social.

Roser Fernandez
Emprenedor, fundadori  Directora General
coordinador d Catalana
Mobilitat d'Hospitals

Ricard Jornet



A les FAMILIES de persones ateses.

A les PERSONES VOLUNTARIES que dediqueu
part del vostre temps donant-nos suport.

Als CENTRES EDUCATIUS col-laboradors.
A'les EMPRESES | ENTITATS CLIENTS.

A totes les persones i empreses,que,
deforma voluntaria, fan DONATIUS.

I, en definitiva, a TOTES LES PERSONES

que col-laboreu de diferents maneres,

ens seguiu i us interesseu per I'Entitat.

LA

Suma’t a nosaltvesl!

2 M S i

o O

Vine al restaurant

BAR DEL CAFE NOU! Fes VOLUNTARIAT Fes un DONATIU Compra’ns PRODUCTES
Estableix Contracta
un CONVENI DE Contracta un SERVEI una PERSONA Fes un LLEGAT SOLIDARI

PRACTIQUES al CEO del Maresme amb discapacitat

Fundacié El Maresme CEO del Maresme FEM Suport

Muralla dels Genovesos, 12 Carrer Galicia, 191 Muralla dels Genovesos, 12
08301, Mataro 08303, Mataro 08301, Mataro
93 790 47 48 93 757 83 88 93 790 47 48
fundaciomaresme@fundaciomaresme.cat ceomaresme@fundaciomaresme.cat info@femsuportmaresme.cat
www.fundaciomaresme.cat www.fundaciomaresme.cat www.fundaciomaresme.cat

o B B 8 M

@josoccomtu @josoccomtu tacebook.com/josoccomtu @FundacioMaresme @ceomaresme @fundMaresme lespaitecnic blogspot.com

@barcafenou @josoccomtu
@dissantes





