
 

 
 
 

OFERTA LLOC DE TREBALL 
OF/ESAL FM- CAMBRERIA 

 

DESCRIPCIÓ DE LA VACANT A COBRIR 

LLOC: Cambrer/a.  

NÚMERO DE VACANTS: 1 

 

CONDICIONS 

CONTRACTE I CONDICIONS: Contracte vinculat a Programes de Ocupació- Treball i 

Formació per a la Línia Trans*, DLLD Dona i Migrants en situació de vulnerabilitat. 

Duració del contracte: 12 mesos. 

JORNADA: Completa; 40h/setmana amb els descansos establerts per la llei. 

CATEGORIA: Oficial 1º 

REQUISITI IMPRESCINDIBLE: Pertànyer a algun dels col·lectius ressenyats al PERFIL SOL·LICITAT. 

RETRIBUCIÓ bruta anual entre 20.500 € i 22.500 €, a valorar segons l’experiència i la formació. 
HORARI: Horari jornada continuada. 

UBICACIÓ: Mataró. 

DATA D’ INCORPORACIÓ: Gener 2026. 
 

 

FUNCIONS I TASQUES 

✓ Formar part de l’organització de l’activitat de la sala per tal que tot funcioni correctament. 

Coordinar-se amb el cap de sala i la resta de personal de sala, fomentant el treball en equip. Així 

mateix coordinar-se amb l’equip de cuina. 

✓ Donar suport al Cap de sala a l’hora d’optimitzar les compres i el control dels estocs de 

productes, eines i materials de la sala. 

✓ Ocupar-se del servei d'aliments i begudes del bar-restaurant, en general. 

✓ Organitzar i encarregar-se de la preparació de les taules i de la preparació de tot el servei de 

taula i sala. 

✓ Ocupar-se de que la vaixella, la cristalleria, la coberteria i la roba de taula estiguin en estat 

òptim i preparades abans i després de cada servei. 



 
 
✓ Atendre degudament les comandes dels client. 

✓ Tenir cura de la indumentària i la de tot l’equip de treball, que sigui l’apropiada, que identifiqui 

al personal que presta el servei de sala. 

 

PERFIL SOL·LICITAT 

a. DLLD (persones en situació de desocupació de llarga durada):  

Persones en situació de desocupació durant dotze mesos en un període de divuit mesos, de 
forma continuada, o no. Aquestes persones han d’estar inscrites al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO).  

b. DONA: Dones en situació d’atur inscrites al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya com a 
demandants d’ocupació no ocupades (DONO) que es trobin en una de les situacions següents:  

1 Dones en situació de violència masclista.  

2 Dones monoparentals.  

3 Dones en situació de vulnerabilitat social.  

c. MIGRADES: Persones migrades originàries de països de fora de la Unió Europea en situació 
de vulnerabilitat social i estiguin en situació administrativa de poder formalitzar un 
contracte laboral. Aquestes persones han d’estar inscrites al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO). 

VALORABLE: 
Experiència en posició similar. 

 
→ Curs de cambrer/a. 
→ Curs de Manipulació d'aliments. 
→ Curs d’Atenció al client. 
→ Especialització relacionats amb el servei de bar i restaurant: sommelier, cerveseria, cafeteria, 
etc. 
→ Curs de Seguretat i higiene en el treball. 

 

COMPETÈNCIES 

✓ Disposició a l’aprenentatge 

✓ Atenció al client 

✓ Treball en equip i cooperació 

✓ Responsabilitat 

✓ Bona actitud 

✓ Amabilitat 

✓ Compromís 

 

PROCÉS DE SELECCIÓ 

Les persones interessades han d’enviar un correu electrònic indicant a l’assumpte la referència 

OF/ESAL FM- CAMBRERIA i a l’atenció d’ en Pere Romano al correu electrònic 

treballiformacio@fundaciomaresme.cat exposant la seva candidatura i adjuntant el currículum 

actualitzat fins el 31 de gener de 2026. 

mailto:treballiformacio@fundaciomaresme.cat

