
 

OFERTA LLOC DE TREBALL 
Codi Oferta Promoció Interna: OF2619 

 

ESCRIPCIÓ DE LA VACANT A COBRIR 

LLOC: Prospector/a laboral pel Servei de Formació i Inserció 

 

CONDICIONS 

Contracte i condicions: Substitució per excedència. 

Durada: 6 mesos amb possibilitats de continuïtat. 

Jornada: 40 hores setmanals, de dilluns a divendres. Horari a pactar. 

Categoria: Tècnic de Grau Mig. 

Retribució: 1.921,34 € Segons taules salarials Conveni col·lectiu de treball del sector de tallers per a 

persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya (79000805011995). 

Ubicació: Carrer Galícia 191, Mataró. 

Data d’incorporació: 1 setembre 2026 

 

DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL  

Professional que vetlla per apropar els projectes de la Fundació a les empreses a través de la inserció 

laboral de les persones amb discapacitat intel·lectual. 

 

FUNCIONS 

1. Difondre la missió de la nostra entitat i els serveis que ofereix. 

2. Identificar, captar i fidelitzar empreses del territori afavorint el contacte empresarial a través de la 
detecció de les seves necessitats oferint solucions personalitzades. 

3. Ampliar la xarxa de contactes d’empreses i/o entitats del Maresme.  

4. Generar aliances i desenvolupar actuacions de sensibilització empresarial en el territori. 

5. Seguiment documental del programa. 

6. Coordinar-se amb els diferents equips de l’organització que tenen relació amb l’empresa. 

 

PERFIL SOL·LICITAT 

FORMACIÓ: 

- Titulació de CFGS o Grau Universitari vinculat al comerç i el màrqueting 

 
A VALORAR: 

o Coneixement de l’àmbit social. 

o Formacions complementàries vinculades al perfil laboral. 

 
EXPERIÈNCIA VALORABLE: 

o Experiència en el tracte i/o contactes empresarials i socials. 

o Coneixement de l’entitat o del sector social. 



 

o Experiència en programes d’ocupació adreçats a persones en col·lectius vulnerables. 

o Coneixedor del teixit empresarial del Maresme. 

 
ALTRES: Imprescindible disposar de carnet de conduir, vehicle propi i smartphone. 

 

COMPETÈNCIES 

Competències personals i d'actitud 

• Persona resolutiva, amb capacitat de planificació i organització del propi treball. 

• Capacitat d'observació i anticipació als problemes. 

• Creativitat i facilitat per adaptar-se al canvi . 

• Entusiasme i predisposició per adquirir els coneixements propis d'aquest àmbit. 

Competències relacionals i comercials 

• Bones habilitats comunicatives i de relació interpersonal. 

• Facilitat per crear xarxa de contactes.  

• Imatge professional i capacitat de representació institucional de la Fundació el Maresme. 

Competències tècniques i de gestió 

• Bona gestió documental i administrativa dels programes assignats. 

• Domini d'eines informàtiques (Excel, CRM) i familiaritat amb el màrqueting digital. 

• Capacitat de treball en equip en entorns multidisciplinaris i cooperatius 

Coneixement de l'entitat i del territori 

• Motivació envers el col·lectiu i l'entitat, sabent transmetre'n els valors 

• Coneixement de la realitat socioeconòmica del Maresme 

 

PROCÈS DE SELECCIÓ 

Les persones interessades han d’enviar un correu electrònic indicant a l’assumpte la referència 

OF/2619 Prospecció laboral i a l’atenció d’ en Pere Romano al correu electrònic 

vulltreballar@fundaciomaresme.cat exposant la seva candidatura i adjuntant el currículum actualitzat 

abans del 30 d’agost inclòs. 

mailto:vulltreballar@fundaciomaresme.cat

