ELMARESME
> cﬂpa\m-l*ﬂ\-l"s cocial

W‘ FUNDACIO Marc Estrategic 2028 .H.
A

OFERTA LLOC DE TREBALL
Codi Oferta: 2322

DESCRIPCIO DE LA VACANT A COBRIR

LLOC: TECNIC/A EN DIGITALITZACIO DE PROCESSOS

CONDICIONS

TIPUS DE CONTRACTE: Indefinit amb periode de prova de 6 mesos.

CATEGORIA: Técnic de grau superior.

JORNADA | HORARI: 40 hores setmanals. Horari de dilluns a divendres de mati i tarda a convenir.
RETRIBUCIO: 35.000€ bruts anuals en 14 pagues.

CONVENI D’APLICACIO: Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb
discapacitat intel-lectual de Catalunya (79000805011995).

UBICACIO: Muralla dels Genovesos 12, 08301 de Matard.
DATA INCORPORACIO: novembre 2023.

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL | DEPENDENCIA

Persona responsable de la gestié de projectes tecnologics (Estratégia, Transformacié digital,
gestio de Sistemes).

Objectiu: organitzar la Transformacié Digital, al voltant de I'articulacid del treball i la
comunicacié amb el personal de I'organitzacid per a aconseguir la maxima eficiencia del pla de
transformacio digital.

Analitzar i activar el Roadmap de digitalitzacié de I’entitat. Coordinara la implantacié de
solucions digitals. Participara en les fases de disseny, planificacié i implantacid, assegurant la
interoperabilitat i accessibilitat de les solucions.

FUNCIONS

v Liderar I'estratégia de transformacid digital i innovacid: reflexié estratégica, prioritzacié
d'iniciatives, seleccid de solucions tecnologiques, etc.

v" Executar els projectes focalitzats en la Transformacié Digital de I'organitzacié i/o serveis.

v' Gestid i coordinacié de projectes i serveis per a I'empresa en I'ambit de la transformacio
digital.

v Elaborar propostes de millora.

v Realitzar recerca de financament

PERFIL SOL-LICITAT

FORMACIO REGLADA: Grau en Enginyeries (Informatica/Telecomunicacions/Industrial o
similar).
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Valorable:
v" POSTGRAU O MASTER en I'ambit de la transformacié digital i/o en Gestid i estratégia.

v FORMACIO ESPECIFICA:
o Valorable coneixements de Bl i quadres de comandament.

o En mateéries relacionades amb les funcions i tasques del lloc a ocupar, entre altres: gestié
d’equips, habilitats comunicatives, lideratge, tecniques de negociacid, etc.

o Experiéncia en projectes europeus, en I'ambit de la transformacio digital.

CONEIXEMENTS ESPECIFICS (competéncies técniques):

— Coneixements en gestid de projectes.

EXPERIENCIA:

Experiéncia acreditada de 3 — 5 anys en gestid i/o implementacié de projectes de digitalitzacio
de processos:

— Estrategia, Transformacio digital, gestid de Sistemes.
— Experiéncia de treball amb les ultimes tecnologies en Cloud, Seguretat, Dades, IA.

— Experiéncia en consultoria i projectes relacionats amb la transformacidé digital de les
organitzacions.

ALTRES:

— Carnets: disposar de carnet de conduir i vehicle propi.
— Idiomes: catala/castella parlat i escrit.

COMPETENCIES

=  Planificacid i organitzacio.

= Treball en equip i cooperacid.
= Comunicacio.

= Llideratge.

=  Flexibilitat i gestié del canvi.
= Capacitat analitica.

= Capacitat resolutiva

=  QOrientacid a resultats.

= Capacitats analitiques, d'estructuracid i sintesi.

PROCES DE SELECCIO

Les persones interessades han d’enviar un correu electronic indicant a I'assumpte la referéncia
OF2322 Teécnic/Técnica en transformacié digital i a I'atencié d’ en Pere Romano al correu
electronic vulltreballar@fundaciomaresme.cat exposant la seva candidatura i adjuntant el
curriculum actualitzat fins el 19 d’octubre inclos.
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