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OFERTA LLOC DE TREBALL
Codi Oferta: 2609

DESCRIPCIO DE LA VACANT A COBRIR

LLoC: Responsable de voluntariat

CONDICIONS

CONTRACTE: indefinit
JORNADA: Complerta (40h setmanals)

HORARI: A concretar essent aproximadament 30h de dilluns a divendres i reservant hores per
dedicar-les en activitats de caps de setmana.

RETRIBUCIO: Entre 24.500€ i 27.000 € bruts anuals a en funcié de I'experiéncia i coneixement
de la persona candidata.

DATA INCORPORACIO: Abril-Maig 2026

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

El/la responsable de voluntariat és la persona encarregada de dissenyar, coordinar i
desenvolupar el programa de voluntariat de la Fundacid, assegurant I'adequacié entre les
necessitats dels serveis i la participacié de les persones voluntaries.

Gestiona els processos de captacio, acollida, formacid i seguiment, aixi com la coordinacié de
les activitats i la seva correcta organitzacio. També vetlla per la qualitat de I'experiéencia del
voluntariat, la seva motivacid i la seva continuitat, incloent la dinamitzacié d’accions i activitats
especifiques de I'entitat.

FUNCIONS PRINCIPALS

— Dissenyar i implementar el projecte de voluntariat de I'entitat, assegurant |'alineacié amb
els objectius de la fundacié.

— Detectar les necessitats de voluntariat dels diferents serveis i treballar activament per
donar-hi resposta.

— Captar i seleccionar les persones voluntaries, aixi com vetllar per la seva formacid si escau,
afavorint la seva integracié als projectes.

— Gestionar la documentacié administrativa del voluntariat: control d’hores, assegurances,
acords de col-laboracié i registre a la base de dades, entre d’altres.

— Coordinar i fer el seguiment de les persones voluntaries, assegurant una adequada
assignacié de tasques.

— Desenvolupar accions de reconeixement i motivacid per a les persones voluntaries.
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— Mantenir la relacié amb altres organitzacions i entitats de I’'ambit del voluntariat per a la
captacid i fidelitzacid.

2

Avaluar de manera continuada l'impacte del voluntariat i proposar millores.

2

Participar en el disseny de campanyes de sensibilitzacié i promocié del voluntariat.

\J

Coordinar i gestionar activitats especifiques amb participacié de voluntariat, incloent la
dinamitzacié dels “Jocs d’en Santi” en caps de setmana puntuals.

PERFIL SOL-LICITAT

FORMACIO REGLADA:

e Valorable Grau Superior d’'Integracié Social, Grau d’Educacié Social, Ed. Especial i/o altres
formacions vinculades a I'educacid.

EXPERIENCIA:

e Esvalorara I'experiéncia en I'ambit de la gestio, organitzacié d’esdeveniments.
e Esvalorara I'experiéencia en I'ambit del voluntariat, tant en gestié com a nivell personal.
e Esvalorara I'experiencia amb el col-lectiu de persones amb discapacitat o ambit social.

ALTRES:

e Imprescindible el carnet de conduir.
e Catala parlat i escrit correctament.
e Imprescindible flexibilitat horaria.

e Coneixements d’Excel.

COMPETENCIES PROFESSIONALS REQUERIDES

e Habilitats interpersonals i de comunicacid, tant verbals com escrites.
e Capacitat de coordinacid i treball amb equips.

e Empatia i orientacio social.

e Capacitat organitzativa i de gestio.

e Capacitat resolutiva.

e Proactivitat i autonomia.

PROCES DE SELECCIO

Les persones interessades han d’enviar un correu electronic indicant a I'assumpte la referéncia
OF2609 Responsable de voluntariat a |'atencié d’ en Pere Romano al correu electronic
vulltreballar@fundaciomaresme.cat adjuntant carta de motivacié i curriculum actualitzat fins el
6 d’abril inclos.
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